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Sezin MUTAF 
                                                                                                        Akademiser Kurucusu 

B İ Z D E N   

 

 

Akademiser’in kurucularından olan Sezin Mutaf, 

tiyatrocu, eğitmen, iletişim ve yaşam koçudur. 

Lisans eğitimini tiyatro bölümünde tamamladıktan 

sonra yine tiyatro üzerine yüksek lisansını 

yapmıştır. 2009'dan bu yana tiyatronun içindedir. 

Drama, yaşam koçluğu, diksiyon, dublaj, 

oyunculuk üzerine eğitimleri mevcuttur. Bireysel 

olarak iletişim ve konuşma üzerine sanat temelli 

çözümler geliştirmekte, drama ile grup dinamiği ve 

iletişimin gelişmesini hedefleyen eğitimler 

vermektedir. Diksiyon, hitabet, beden dili, güzel ve 

etkili konuşma, oyunculuk ve tiyatro kuramları 

üzerine özel ve grup dersleri vermiştir. Yaşam 

koçluğu ve iletişimi harmanlayan çalışmalar 

yapmaktadır bunun yanı sıra bireysel ve kurumsal 

çalışmalarına devam etmektedir.   
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K U R U M   

K Ü L T Ü R Ü   

 

Güçlü bir kurum kültürü; etkin bir performans sistemiyle başlar. Gelişim ve Kurum Kültürü 
eğitimi, performans sistemlerini, İşletmelerinizi geleceğe taşımanın yol haritasını ve insan 
kaynaklarını verimli kullanmanın farklı bakış açılarını gösterir. Eğitimle, kurum içi kültürünüzü 
ölçümlemek ve dönüştürmek, çalışan bağlılığını artırmak ve markanızı güçlendirmek için 
ihtiyacınız olan her türlü tekniğe ve araca hâkim olacaksınız. Kurum kültürünü farklı bir bakış 
açısıyla anlayarak şirketinizin kültür değerlerini etkili bir şekilde yönetmeyi öğreneceksiniz. 
 

NELER KAZANDIRIYORUZ 
 

• Şirketinizdeki mevcut kültürü analiz ediyoruz, İyileştirme alanlarına yönelik stratejik 
adımlar atıyoruz 

• Şirket içi iletişim yapısını hedeflere uygun şekilde tasarlayıp etkili bir sistem kurarak 
uyguluyoruz. 

• Durum anketleri, bağlılık anketleri ve drama çalışmaları gibi araçlarla insan kaynakları 
potansiyelini ölçüp sonuçları doğru bir şekilde analiz ediyoruz. 

• Şirket kültürünün güçlü ve zayıf yönlerini tespit ederek eski-yeni çatışmasının zararlarını 
da minimuma indirgeyecek, reçetelendirme yapıyoruz. 

• Kararlar sistemini uygulamak için metotlar belirliyor işletmenizi en efektif şekilde yeni 
kültüre adapte ediyoruz. 
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İ L E T İ Ş İ M   

K O Ç L U Ğ U  

Kendinizi en etkili ve kısa yoldan ifade etmek, ifade becerisi kazanmak, beden dilini aktif bir 
şekilde kullanmak ve çözümlemek, hitabetle görünür olmak iletişim derslerimizin ana eksenini 
oluşturmaktadır. İş hayatınızda sosyal hayatınızda iletişim becerilerini güçlendirmek istiyorsanız 
en kısa sürede etkili metotlarla, hayata entegre eğitimimize sizleri bekliyoruz. Hem bireysel olarak 
kendinizi geliştirmek adına hem de kurumlarınızda iletişim güçlendirmek adına bu eğitimi 
alabilirsiniz. 

 
NELER KAZANDIRIYORUZ 

 

• Dinleyerek Çözümleme                                              

• Etkili Beden Dili 

• İfade Becerisi  

• Gözlem Kabiliyeti 

• Yüksek Hitabet 

• Mesleki İletişim Becerisi 

• Güçlü İletişim 

• Hazır Cevap Olma Sanatı 

• İkna Kabiliyeti 

• Etkin Ses Kullanımı 

• Etkin Anlatıcı Özellikleri 

• Retorik ve Belagat 
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K U R U M S A L  &  B İ R E Y S E L     

D İ K S İ Y O N    

Türkçeyi güzel, doğru ve etkili konuşmak kişinin kendisini daha rahat olarak ifade edebilmesini 
sağlar. Doğru nefes, telaffuz, etkili beden dili ve hitabet bir araya geldiğinde hem kendimizi daha 
iyi ifade eder hem de iletişimde daha başarılı oluruz. Kurum içinde bilhassa konuşma üzerinden 
ilerleyen departmanların ihtiyaç duyacağı bu eğitimle siz de kurumunuzda fark yaratmak ya da 
bireysel olarak kişisel kazanımlar elde etmek isterseniz vakit kaybetmeyin… 

 

 

NELER KAZANDIRIYORUZ 

• Diyafram ve Doğru Nefes Kullanımı 

• İyi Bir Artikülasyon  

• Kelimelerin Doğru Telaffuzu 

• Konuşma Hızı ve Ritim 

• Vurgu ve Tonlama 

• Beden Dili ve Hitabet 

• Topluluk Önünde Konuşma ve Sunum 

• Şiir ve Tirat Okuma 
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S U N U M  V E  

H İ T A B E T  

  
 

 

 

Topluluk önünde konuşmakta problem yaşıyor, kendinizi net bir şekilde ifade edemiyor musunuz 
anlatmak istediklerinizi detaylı bir biçimde karşı tarafa aktarıp ikna etmekte zorlanıyor yahut 
heyecanınıza yenik mi düşüyorsunuz? Sahip olduğunuz işle ilgili sizden istenen görevleri yerine 
getirmekte sorun mu yaşıyorsunuz? Hem topluluk önünde konuşmak hem kendini etkin bir biçimde 
ifade etmek, hem de bilgi dağarcığınızı sunabilmek adına, ister günlük hayatta isterse mesleki olarak 
artık problem yaşamayacaksınız. Eğer ihtiyacım olanı elde etmek istiyorum diyorsanız daha fazla 
beklemeyin. 

 
 
NELER KAZANDIRIYORUZ 

• Doğru Nefes Kullanımı 

• Hitap Edilen Kitleye Uygun Dil Geliştirme 

• Doğru Beden Dili Ve Analiz 

• Göz Teması Ve Dinleyiciyle Bağ Kurma 

• Anlatım Sanatı 

• Görsel Kullanımı 

• Heyecan Kontrolü 

• İkna Ve Etkileme Sanatı 

• Dinleyiciyi Dahil Etme Stratejileri 

• İlgi Ve Dikkat Sürelerini   
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S A N A T  T E M E L L İ  

E Ğ İ T İ M L E R  ( D R A M A )  

İş yerinde yaratıcı düşünme ve çözüm üretme becerileri, şirketlerin rekabet 
avantajını belirleyen en önemli unsurlardan biridir. Drama teknikleri, çalışanların 
yaratıcılığını artırırken aynı zamanda takım çalışmasını ve empati kurma 
yeteneklerini de güçlendirir. 
 
NELER KAZANDIRIYORUZ 
 
 İş Dünyası İçin Drama Teknikleri 
– Doğaçlama ve dikkat odaklama teknikleriyle kurumsal iletişim geliştirme 
– Takım içi uyumu ve empatiyi artırma 
– Yaratıcı problem çözme yeteneklerini geliştirme 
 
 Liderlik ve Takım Yönetimi İçin Sahne Sanatları 
– Liderler için sahne duruşu ve ikna becerileri 
– Etkili takım yönetimi için doğaçlama teknikleri 
– Kriz anlarında hızlı ve doğru karar alma 
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Eğitim Ayrıntıları 

A K A D E M İ S E R 
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“İletişim beceri değil sanattır” 
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